二、學校課程願景
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      代表德（品德力）、智（學習力）、體（健康力）、群（人際互動力）、美（欣賞感動力），培育具有5力且內外兼備有國際視野的孩子是我們港坪展現教育力的目標。
      + H = 5H 代表健康（Health）、快樂（Happy）、人文（Humane）、 和諧（Harmony）、希望（Hope），我們期待與家長們攜手合作營造一個健康成長、快樂生活、人文發展、和諧關係、實踐希望的
港坪國小以5H「健康成長、快樂生活、人文學習、和諧關係、希望實踐」為願景，營造一個可以讓孩子健康成長、快樂生活、人文發展、和諧關係與實踐希望的學習環境，讓孩子學習過程快樂、保持對知識、對世界的熱情。
結合十二年國教九大核心素養，透過校本課程的實施，培養出具備好奇心、探索力、思考力、判斷力與行動力的終身學習者。
(一)學校部訂課程實施與目標：
以培養數學、語文及自然觀察、探索、思辯、藝術涵養等基本知能為目標，能將各領域所學在生活中融會貫通，運用於解決日常生活的問題；並能適切的與人合作、溝通及表達自己的想法，重視人際關係、團隊合作，進而勇於創新，為適應以後的社會生活而做準備。
在語文領域方面：能具備「聽、 說、讀、寫、作」 的基本語文素養，運用語文能力，培養批判思考的能力，了解多元文化，培養具國際視野的好公民。
在數學領域方面：能具有生活所需的基礎數理、具備探索問題的思考能力，並透過體驗與實踐的方式，因應日常生活情境，處理日常生活問題。
在自然領域方面：能具備觀察、操作及探究的基本知能，且有擬定計畫與實作的能力，能以創新思考方式，解決日常生活問題。
在社會領域方面：能具備探究、參與、實踐、反思及創新的態度與能力，養成正確的態度與價值觀，並探索自我與他人進行溝通互動、團隊合作、解決問題。
在藝術領域方面：能具備藝術創作與欣賞的基本素養，促進多元感官的發展， 培養生活環境中的美感體驗及美學欣賞能力。 
在綜合領域方面：培養具備理解他人感受，樂於與人互動，並與團隊成員合作之素養。
在健體領域方面：能具備健康生活與體育運動的基本知識、態度與技能，並能養成規律運動與健康生活的習慣，培養健康的體魄。
(二)學校校訂課程發展、特色與目標：
 港坪國小是二十一世紀新創設的學校，它有著「新空間」、「新學校」、「新環境」的新氣象，極具特色旳校園空間 (生態溪流、蝴蝶園、港坪牧場)建置完成後，我們建立了學校特色課程的共識—從生態溪流開始發展校本課程。隨著學校經營發展，教師的投入、家長的協助、社區的支持，港坪牧場、蝴蝶園相繼完成，鄰近的港坪運動公園提供課程教學腹地，教學環境設施更加完善。因此，「校園即教室」、「社區即教室」理念放入課程規畫中，課程走向更清楚以環境教育、蝴蝶課程為發展軸心，從校園出發、走入社區。
我們希望營造一個多元的綠色生活優質學習環境，善用多元的教學策略，打開孩子學習的心與眼睛，讓孩子的多元能力有展現的機會，就如同心理學家Gardner的多元智能理論，發展學生除了學科知識以外，在自然觀察、空間、語文、人際、內省等多元的能力能有所培養，讓孩子具備能力去適應未來快速變遷的世界。 

以學校校園環境為基礎，以在地關懷為核心、以全球化觀點為脈絡、以精緻教育為策略、以國際視野為目標，藉由教師教學與學生學習歷程，學生能自我學習，並與他人進行互動交流、溝通分享與合作，由認識在地生活開始，了解社區文化以及人與環境的關係，進而共同討論地球環境的問題，共同承擔及思考解決的方法。 

孩子日常生活中的環境出發，在「作中學」的活動中累積行動與實踐經驗，透過體驗活動，培養愛自然的孩子。在對環境議題理解後，能實際為環境而行動，啟動愛護環境的心，動手實踐愛護環境的作為，期望讓我們的環境教育校本課程是走出去的、是可以分享的。最終希望能培養港坪的孩子成為具有國際視野與在地關懷且富有創造力、執行力與競爭力的的公民。
(三)學校行政特色：
為了實踐學校願景及十二年國教之目標，校務行政運作紮好根基與營造安全友善的校園，成為發展課程的強力後盾。

◎在教務工作方面

1.規劃學校總體課程，發展以環境教育為主軸的學校本位特色課程。

2.規劃學校國際教育—英語教學計劃，提升生英語能力，開啟學生與世界接軌的關鍵力，培養一流世界公民，並推動英文教學及環境教育為主軸之教學計畫，提昇學童英文能力及國際觀。
3.規劃資訊科技體驗課程，培養學生自主學習的能力。

4.積極充實學校圖書設備與購置圖書，豐富學生背景知識。

5.推動閱讀運動，提升學生「閱讀力」、「認知力」，增進學生「表達力」。

6.加強鄉土教學，培養熱愛家鄉情懷。

7.對於學習困難的兒童作補救教學或個別指導。

8.運用科技媒體如電腦、投影機、幻燈機、收錄音機等進行資訊融入教學      活動。

9.重視品德教育與情意教學，落實實踐歷程，培養學生尊重生命、關懷他人情操。

10.採取教師自我更新進修模式，激勵教師自我反省、分析、對話，從內在      動力出發，尋求自我更新與發展。

11.倡導教師進修，建立專業團隊。
12.發展學校社團課程，提供多元遉性的學習管道，學生能樂於學習。
◎在學務工作方面

1.規劃學生上下學路線及汽機車接送區，維護學生交通安全。

2明定具體學校規範，透過活動辦理，讓學生認同學校規範，並養成學生遵守校規的習慣。

3.重視學生生活教育，透過體驗學習歷程，開發孩子的優勢價值觀【具備良知、熱情、願景及自律等特質】。

4.建立校園危機處理標準化流程。

5.利用彈性時間，規劃多元的社團活動，提供學生多樣性的學習活動。

◎在總務工作方面

1.學校行政e化管理，提高行政運作與服務效率【圖書借閱系統、物品修繕通報與回覆系統、公文書e化系統、學籍簿冊e化處理、學生緊急連絡網建檔、網路填報借用專科教室及各類通報表單e 化】。

2.加強工程安全管理工作，學校工程進行收尾或善後工作時，應該注意安全防護工作，以為師生安全。

3.建立友善活動動線，提供親師生溫馨的學習環境。

4.建立學校設備或物品維修與管理流程。

5.以「教育」、「生活」及「美感」為核心，建構校園文化藝術環境。

◎在輔導工作方面

1.調查社區家長社經水平、家庭狀況及了解家長親職教育活動需求向度。

2.辦理多元親師活動，鼓勵家長參與學生學習活動，期能對學校產生認同感。

3.掌握學生各項課業學習狀況，針對學生問題實施補教教學活動。

4.建立學生輔導個案轉介流程。

