嘉義市特殊教育學生鑑定及就學輔導會心理評量人員鑑定施測辦理原則

中華民國100年11月23日府教特字第10015144930號函訂定
中華民國105年12月22日府教特字第1051518420號函修正
1、 為規範嘉義市特殊教育學生鑑定及就學輔導會(以下簡稱鑑輔會)心理評量人員(以下簡稱心評人員)鑑定施測工作，特訂定本原則。
2、 本原則施測適用對象如下(以下簡稱施測對象)：
(1) 校內疑似特殊教育需求學生。
(2) 本市國民教育階段身心障礙學生。
(3) 本市國民教育階段資賦優異學生。
3、 派案原則：
(1) 校內施測對象初評由校內心評人員接案，進行個案評估工作。
(2) 經心評人員完成評估之施測對象，由鑑輔會統一指派心評人員負責相關測驗工具施測工作。
(3) 鑑輔會指派心評人員以原校為優先，倘各校每位心評人員施測個案數超過規定人數或原校心評人員人力不足時，才由鑑輔會指派外校心評人員協助施測。
(4) 鑑輔會依各校當年度之施測心評人員人數及支援他校作業等情況決定派案量。
4、 附則：
(1) 心評人員每接施測對象乙名，所屬學校核予心評人員兩小時公假；每鑑定魏氏智力測驗施測對象乙名，所屬學校核予心評人員四小時公假。
(2) 由鑑輔會指派協助其他相關測驗工具施測時，所屬學校依指派公文核予心評人員公假；支援外校者，每日核予一小時路程假。
(3) 心評人員假日施測時核予公假，在不影響課務下，擇日補休。
(4) 心評人員參與施測對象評量鑑定工作可依本市相關規定支領施測費。
(5) 心評人員在必要時應列席學生之鑑定及安置會議。
(6) 心評人員因公假所遺之課務，由學校依中小學兼任代課及代理教師聘任辦法規定辦理。
